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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आवेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 

- -- - - -- - - - -- 

रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली, 18 मई , 1999 ) 
फा . नि . पा . 130 : - - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवन शयितयों का प्रयोग करते हुए और रक्षा मंत्रालय , सशस्त्र मल 
मुख्यालय और अन्तर सेवा संगठन ( महायक सिविलियन रेखाचिन अधिकारी ) भर्ती नियम , 1984 और रक्षा मंत्रालय , सशस्त्र बल मुख्यालय और अन्तर सेवा 
संगठन ( नक्शानवीस ) भी नियम , 1984 को , गहां तक उनका संमंध नक्णानवी स्तर के पास से है, उन यानों के निवाय, जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले 
किया गया है या करने का लोप किया गया है, अधिमान्न करते हुए मणम्न वन मुलगा नय और अनार गेवा गंगठन , रक्षा मंत्रालय में सहायक सिविलियन 
रेखाचिन्न अधिकार । और नक्शानबीम स्तर- V के पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :- - 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .---- ( 1 ) इन नियमों का गंक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय , मणस्य बल मुख्यालय और अन्तर मेवा संगठन ( महायक सिविलियन 
रेखाचिन अधिकारी और नक्शानवीम स्तर- V भर्ती नियम, 1990 है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारोग्स को प्रवृत्त होंगे । 
2. पद -संख्या, वर्गीकरण और थेतनमान : --- उक्त पदों की संख्या. उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो इन नियमों में उगाजल अनुसूची के 
म्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 
3. भर्ती की पद्धति , प्राय -मीमा और अर्हताएं , प्रादि : - - उक्न पदों पर भर्मों की पद्धति , प्रायु-पोमा, यस्तार और उनसे संबंधित अन्य बाने से होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में यिनिदिष्ट है । 
1 निरर्हता : वह व्यक्नि-- - 

( क ) गिमने ऐसे व्यक्ति में जिमफा पनि या जिमकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है ; या 

( ख ) जिमने अपने पनि या अपनी पत्नी के ज वित रहते हुए किमी गति से विवाह किया है, 
उक्न पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह ममाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार फो लाग स्वीय विधि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट ६ मकगी । 
J861 GI 90 - 1 
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5. शिथिल करने की शक्ति : - .. अहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , वहां पह, उसके लिए जो कारण हैं उन्हें 
लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के फिसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 


6 . व्यावृत्ति : -- इन नियमों की कोई बात, ऐसे मारक्षणों, आयु-मीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार धारा 
इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पब का नाम 


पदों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


संख्या 


चयन पद 
अथवा 
अचयन पर 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यमित्तयों के लिए 
मायु सीमा 


सेवा में जोड़े गए वर्षों 
का फायदा केन्द्रीय 
सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन 
अनुशेय है या नहीं । 


1 


चयन 


नहीं 


1. सहायक 
सिविलियन 
रेखाचित्र 
अधिकारी 


* साधारण केन्द्रीय 2000- 60 
( 1990 ) सेवा, समूह " ख " 2300-६. री 
* कार्यभार के राजपत्रित , 75- 3200 
प्राधार पर अननुसचिवीय 100- 3500 
परिवर्तन 

रुपए 
किया जा 
सकता है । 


30 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए अनु 
देशों या आदेशों के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए 5 वर्ष तक शिथिल की जा सकती 


टिप्पणी : -- प्राय -सीमा अवधारित करने के 

लिए निर्णायक तारीख भारत में अभ्यर्थियों 
से ( उनसे भिन्न जो असम , मेघालय , 
अरुणाचल प्रदेश, मिजोरम, मणिपुर, नागालैंड, 
निपुरा , सिक्किम , जम्मू-कश्मीर राज्य के 
लद्दाख खंड, हिमाचल प्रदेश के लाहौल 
पौर स्पीति जिले तथा चम्बा जिले के 
पागी उप - खंड , अंदमान और निकोबार 
वीप या लक्षद्वीप में हैं ) आवेदन प्राप्त 
करने के लिए नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य प्रस्ताए 


अवधि 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परिवीक्षा की 
विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत व्यक्तियों यदि कोई हो । 
की दशा में लागू होंगी या नहीं । 


10 


नहीं 


2 वर्ष, केवल सीधे भर्ती 
किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए । 


( क ) (i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से मिविल/ यांत्रिक इंजीनियरी में 

डिग्री या वास्तु विथा स्नातक या ममतुल्य । 
( ii ) किमी मरकारी /अर्द्ध मरकारी संगठन / यास्तुविदों के समुत्थान में 

डिजाइन / रेखा चिल कार्य नषणा भंडार में 2 वर्ष का अनुभव । 
( ख ) ( i) किमी मान्यताप्राप्त संस्था से सिविल/ यांत्रिक इंजीनियरी में डिप्लोमा 

या वास्तुशिल्प में डिप्लोमा या समतुल्य । 
( ii ) किमी सरकारी/अर्व मरकारी संगठन / वास्तुविदों के समुस्थान में 

डिजायन/ रेखा चिन्न कार्य नक्शा भंडार में 4 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : --- उपरोक्न क ( 1 ) के अधीन वास्तुविद् की दशा में उन्हें वास्तु 

कला परिषद में रजिस्ट्रीकृत होना चाहिए । 
टिप्पग : 1. प्रसार अम्पपा सुप्रदिन प्रषियों की दशा में मंघ लोक सेवा 

____ प्रायोग के विवेकानुपार शिथिल की जा सकती है । 
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9 


10 


- -- - 


- - 


टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी महंताएं संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार 

अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की 
दशा में तब शिथिल की जा सकती हैं जब बयन के किसी प्रक्रम पर 
संघ लोक सेवा प्रायोग की यह राय है कि उनके लिए प्रारक्षित 
रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समु 
पायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध होने की संभावना 
महीं है । 


भर्ती की पसति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 
वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


प्रोन्नति / प्रतिनियुक्मि / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे 
प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा । 


11 


12 


- - - - - 


- -- - - - - -- - -- - - - - - - - - 


(i ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियुक्ति पर 

स्थानान्तरण द्वारा ; और 
(ii ) 25 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा जिसके न हो सकने पर 

सीधी भर्ती मारा । 


प्रोन्नति : - - नक्शानयोस स्तर 5 जिसने उम श्रेणी में 2 वर्ष नियमित 

सेवा को हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : केन्द्रीय/ राज्य सरकारों के ऐसे अधिकारी : - - 


( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर सदृश पद धारण कर रहे हैं ; या 

( 2 ) जिन्होंने 1640 - 2900 रुपए या समतुल्य वेतनमान वाले 

__ पद पर 3 वर्ष नियमित सेवा की है, और 
( ख ) जिनके पास स्तम्भ 8 में सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 

लिए विहित अर्हताएं और अनुभव हो । 
( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीधी 
पंक्ति में है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने 
के पात्र नहीं होंगे । उसी प्रकार प्रतिनियुक्त किए गए व्यक्ति 
प्रोम्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नहीं होंगे 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय राज्य सरकार के 
उसी या किसी अन्य संगठन /विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित किसी अन्य काउर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि 
भी है, साधारणतया तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किया जाएगा । 


13 


14 


समूह " ख " विभागीय प्रोन्नति समिति : 
( प्रोन्नति /पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) जिसमें निम्नलिखित होंगे : 


सीधी भर्ती करते समय और प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए किसी 
अधिकारी का चयन करते समय संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना 
प्रावश्यक है । 


1. मुख्य प्रशासनिक अधिकारी मौर संयुक्त सचिव , मुख्य प्रशासनिक अधिकारी 

और संयुक्त सचिव का कार्यालय, रक्षा मंत्रालय -- प्रध्यक्ष 
2 . वायु सेना मुख्यालय और रखार और संचार परियोजना कार्यालय , रक्षा 

मंत्रालय में से प्रत्येक का एक प्रतिनिधि, जो ग्रुप कैप्टन या समतुल्य , की 

प्रास्थिति से नीचे के न हो -- सवस्य 
टिप्पण : ---- सीधी भर्तीकिए गए व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभागीय 

प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियो, संघ लोक सेवा मायोग के प्रमु 
मोदनार्थ भेजी जाएंगी । किन्तु , यवि संघ लोक सेवा प्रायोग उन 
का मनुमोवम नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक 
संघ लोक सेवा प्रायोग के अध्यक्ष या किसी सवस्म की अध्यक्षता 
में फिर से होगी । 


- - 


- - - - - 


- 


- - - --- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- - - 


- 


- - - - - - - 


- 


चयन 


नहीं 


2. नक्शानवीम 

स्तर- V 


2000- 60 
2300-द. गे. 
75-3200 २० 


* माधारण केन्द्रीय 
* ( 1990) सेवा, समूह ख 
कार्यभार के परामपत्रित, 
आधार पर अननुमचिवीय 

परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


30 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय रारफार वारा जारी किए गए अनु 
देशों या प्रादणों के अनुसार सरकारी सेवकों 
के लिए 5 वर्ष तक शिथिल की जा सकती है ) । 
टिप्पणी : -- पायु सीमा अवधारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख भारत में अभ्यर्थियों 
से ( उनसे भिन्न जो असम , मेघालय , अरुणा 
चल प्रदेश , मिजोरम , मणिपुर, नागालैर , 
त्रिपुरा , मिक्किम, जम्मू-कश्मीर राज्य के 
लद्दाख रांड , हिमाचल प्रवेश के लाहौल और 
स्पीति जिले तथा चम्या जिले के पांगी उप 
खट, अंदमान और निकोबार द्वीग या लक्ष 
द्वीप में ई ) आधवन प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई अंतिम तारीख होगी । 

- -- - 


- - - - - 


- 


8 


___ 10 


नहीं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
लिए और प्रोन्नत व्यक्तियों के लिए 2 वर्ष । 


या 


( क ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से मिविल / योनिक इंजीनियरी में डिग्री या वास्तु 

विथा स्नातक या समतुल्य । 
( ख ) ( i) किसी मान्यताप्राप्त संस्था में सिविल यांत्रिकी इंजीनियरी के डिप्लोमा या 

वास्तु शिल्प में डिप्लोमा या समतुल्य । 
( ii ) किसी सरकारी/ प्रर्ब सरकारी संगठन / पास्तुवियों के समुत्थान में डिजायन/ रेखा 

चिन्न कार्य/नशा भंडार में 2 वर्ष का अनुभव । । 
टिप्पणी : – उपरोक्त "क " के अधीन वास्तुविदों की दशा में , उन्हें वास्तुकला परिषद् में 

रजिस्ट्रीकृत होना चाहिए । 
टिप्पण : 1. महताएं अन्यथा सुअहित अभ्यर्थियो की दशा में संघ लोक सेवा आयोग के 

विवेकानुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी प्रर्हताएं संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार अनुसूचित 

जातियों और अनुसूचित जनजासियों के अभ्यर्थियों की दशा में तब शिथिल की 
जा सकती हैं जब चयन के किसी प्रक्रम पर मंघ लोक सेवा भायोग की यह 
राय है कि उनके लिए आरक्षित रिक्तियों को भरने के लिए लिए अपेक्षित 
अनुभव रखने वाले उन समुदायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त संख्या में उपलब्ध 
होने की संभावना नहीं है । 


- -- -- 


- 


। 


- 


- - 


- . - .- . 


- - - . . .- - . -- ---. -.. . - - -. 


- 


- 


- 


- 
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( i ) 75 प्रतिशत प्रोन्नति बारा जिसके न हो मकने पर प्रतिनियुक्ति पर स्या 

नान्तरण दाग , मौर 
(ii) 25 प्रतिशत सीधी भर्तीद्वारा । 


प्रोन्नति : नक्शानवीस स्तर IV जिसने उस श्रेणी में चार वर्ष नियमित 

सेवा की हो । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
फेन्द्रीय राज्य सरकाग के ऐसे अधिकारी : - -- 
( फ ) ( i) जो नियमित आधार पर सद्श पद धारण कर रहे हों , या 
( ii ) जिन्होंने 1610 - 2900 मपए, या समतुल्य येतममाम वाले 

पयों पर 2 वर्ष नियमित सेवा की हो ; या 
( iii ) जिहोंने 1600 -2660 रुपए या समतुल्य बेसनमान वाले 

पदों पर 4 वर्ष नियमित मेघा को हो ; मौर 
( मा ) जिनके पास स्तम्भ 8 में सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों में 

लिए विहित महंताएं और अनुभव हो । 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- . ., 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- . 
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- 


- 


. . .. . 


. . . 


- - -- -- 


. - . 


- . 


- 


( पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी, जो प्रोन्नति की सीभी 
पक्ति में हैं प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार झिए जाने 
के पात्र नहीं होंगे । उसी प्रकार प्रतिनियुक्त किए गए व्यक्ति 
प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र नही 
होंगे । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय राज्य सरकार के 
उसी या किसी अन्य मंगटन विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले 
धारित फिसी अन्य कार-बाह्य पद पर प्रसिनियुक्ति की अवधि 
भी है , साधारणतया 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


- - ---- - - - - 


- - 


- 


-- 


- --- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


। 


- . - - . - . - 


- . - -- - - 

13 


. - - 


- 


- - - - 


- -- - - - - - -- - - - 


.. 


- . 
14 


. - 


- - - - 


सोधी भर्ती करते समय प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण के लिए अभ्यर्थी 
का चयन करते समम सघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक 


है । 


समूह स्त्र विभागीय प्रोन्नति समिति 
( प्रोन्नति/ पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) 
जिसमें निम्नलिखित होंगे :--- 
1. मुख्य प्रशासनिक अधिकारी और संयुक्त सचिव, मुख्य प्रशासनिक अधिकारी 

पौर संयुक्त सचिव का कार्यालय , रक्षा मंत्रालय अध्यक्ष 
2. सेना मुख्यालय , नौसेना मुख्यालय , वायु सेना मुख्यालय तथा रडार और 
संचार परियोजना कार्यालय , रक्षा मंत्रालय में से प्रत्येक का एक प्रतिनिधि 

जो ग्रुप कैप्टन या समतुल्य की प्रास्थिति से नीचे का न हो - सदस्य 
टिप्पण : . - सीधी भर्ती किए गए व्यक्ति की पुष्टि से संबंधित विभागीय 

प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियां संघ लोक सेवा आयोग के अनु 
मोवनार्थ भेजी जाएंगी । फिन्तु , यदि सघ लोक सेवा प्रायोप उनका 
अनुमोदन नही करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की 
बैठक संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की 
अध्यक्षता में फिर से होगी । 

- - - - - - - 


- - . 


- . - - 


. 


. . - - -- 

[ फा . सं . ए / 33988/ मुप्र प्र /भर्ती- 2 ] 
विषय कुमारठार, उप मुख्य प्रशासनिक अधिकारी 


MINISTRY OF DEFENCE 
New Delhi, the 18th May, 1990 


other matters relating to the said posts shall be as specified 
in columns 5 to 14 of the said Schedule . 


4 . Disqualification . — No person , - - 


( a ) who lus entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


S . R . O . 130 . -- In exerise of the powers conferred by the 
provisoo to article 309 of the Constitution and in super 
session of the Ministry of Defence, Armed Forces Head 
quarters and Inter Service Organisations (Assistant Civilian 
Drawing Officer ) Recruitment Rules , 1984 and the Ministry 
of Defonco , Armed Forces Headquarters and Inter Servico 
Organisations ( Draughtsman ) Recruitment Rules, 1984 , in 
so far as they relate to the post of Draughtsman Level- V , 
cxcept as respects things done or omitted to be done before 
such supersession , the President horeby makes the following 
rules regulating the method of recruitment to the posts of 
Assistant Civilian Drawing Officer and Draughtsman Level 
V in the Armed Forces Headquafiers and Inter Service 
Organisations, Ministry of Defence , nannely : 


( b ) who, having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


Provided that tho Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permjasible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marri 
age and that there are other grounds for so doing, exempt 
any person from the operation of this rule . 


____ 1 . Short title and commencement . - ( 1 ) These rules may 
he called the Ministry of Defence, Armed Forces Head 
quarters and Inter Service Organisations ( Assistant Civilian 
Drawing Officer and Draughtsman Level- V ) Recruitment 
Rules, 1990 . 


5. Power to relax.- - Where the Central Government is of 
the opinion that it is necessary or expedicnt se to do , it 
may, by order , for reasons to be recorded in writing and 
in consultation with the Union Public Service Commission , 
relax any of the provisions of these rules with respect to 
any class or category of persons. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . Number of posts , classification and scales of pay . - - 
The number of the said posts , their classification and the 
scales of pay attached thereto shall be as specified in coluinns 
2 to 4 of the Schedule annexed to these rules. 

3 . Method of recruitment, age limit and qualifications 
ctc --- The method of recruitment, age limit, qualifications and 


6. Saving.-~~ Nothing in these rules shall affect reservations , 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Schelulod Castes, the Scheduled Tribes , 
Ex-servicemen and other special categoires of persons in ac 
cor lance with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 
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AL 


Name of post 


- 


- 


- 


- - 


- 


( 1 ) 


- --- 


- - - 


Scale of pay 

(4 ) 
Rs. 2000 -60 -2300 - EB 
75 -3200 - 100 - 3500 


SCHEDULE 
Number of posts 

Classification 
( 2 ) 

(3 ) 

General Central 
( 1990 ) 

Service Group B , 
* Subject to variation Gazetted , 
dependent on 

Non -Ministerial 
workload . 


1. Assistant Civilian 

Drawing Officer. 


. - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


dealand al Prado 11 Asing 


Whether selection post or Age limit for direct recruits 

Whether benefit of added 
11011 -selection post 

years of service admissiblo 
under rule 30 of the Central 
Civil Services ( Pension ) 

Rules , 1972 
--- - - - 
----* 

- - - - -- - -- -- 
(5) **** 

( 6 
Selection Not exceeding 30 years . 

No 
(Relaxable for Government scrvants upto 

5 years in accordance with the ins 
tructions or orders issued by the Central 
Government ). 
Note : The crucial date for determining 

the age - limit shall be tho closing date 
for receipt of applications from candi 
dates in India (and not the closing 
date prescribed for those in Assam , 
Meghalaya , Arunachal Pradesh , Mizoram , 
Manipur, Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh Division of Jammu and Kashmir 
State, Lalaul and Spiti districts and 
Pangi Sub -Division of Chamba district 
of Himachal Pradesh , the Andaman and 

Nicobar Islands or Lakshadweep ). 

L . 
Educational and other qualifications Whether age and educational qualifica - Period of probation , 
required for direct recruits 

tions prescribed for direct recruits if any 

will apply in the case of promotoos 
( 8 ) 

(10 ) 
A . (i) Degree in Civil/Mechanical 

No. 

Two years for direct 
Engineering or B . Arch . from a 

recruits only . 
recognised University of equivalent . 
(ii) 2 years experience in design / 

drawing work /Map Stores in a 
Government /Semi-Government 
Organisation /concern of Archi 
tects . 

OR 
B . (i) Diploma in Civil /Mechanical 

Engineering or Diploma in 
Architecture from a recognised 
Institution or equivalent. 


- 


- 


- - 


- 


(9 ) 


[art II- - T + 
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(ii) 4 years experience in design , 

drawing work /Map Stores in a 
Government /Semi-Government 
Organisation /concern of Archi 

tects. 
Note : In the case of Architects under 

A (i) above thoy should be registered 

with the Council of Architects. 
Note 1. Qualifications are relaxable 

at the discretion of the Union Public 
Service Commission in case of candi 

dates otherwise well qualified . 
Note 2 : The qualifications regarding 

experience are relaxable at the dis 
cretion of the Union Public Service 
Commission in the case of candida 
tos belonging to the Scheduled 
Castes and the Scheduled Tribes if, 
at any stage of selection , the Union 
Public Service Commission is of the 
opinion that sufficient number of 
candidates from these communities 
possessing the requisite experience 
are not likely to be available to fill 
up the vacancies reserved for them . 


- - 


- 


- - - - - - 


- - -- - - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- -- - 


- - 


- - - 
In case of recruitment by promotion or deputation 
or transfer, grados from which promotion or dopu 
tation or transfer to be made 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - - 


Mcthod of recruitment whether by direct 
recruitment or by promotion or by deputation or 
transfer and percentage of the vacancies to be 
filled by variousmethods 

( 11) 
(i) 75 % by promotion failing which , by transfer 

on deputation ; and 
( ii ) 25 % by transfer on deputation failing which , 

by direct recruitment. 


( 12 ) 


- 


- - - - - - - - -- 


Promotion : 
Draughtsman Level- V with 2 years regular service 

in the grade . 
Transfer on deputation : 
Officers of the Central/ State Governments : 
(a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; or 
( ii ) with 3 years regular service in posts in the 
scale of Rs . 1640 -2900 or cquivalent ; and 
(b ) possessing the qualifications and experience 

prescribed for direct recruits under colunın 8 . 
( The departmental officers in the fooder category 

who are in the direct line of promotion will not 
be eligible for consideration for appointment 
on doputation . Similarly , deputationists shall not 
be eligible for consideration for appointment hy 
promotion . Period of deputation including period 
of deputation in another ex -cadre post held 
immediately preceding this appointinent in the 
same or some other organisation /department of 
the Central/State Gevernments shall oruinarily 
not exceed 3 years ). 
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- - - 


- 


If a Departmental Promotion Committce exists Circumstancos in which Union Public Service 
what is its composition 

Commission is to be consulted in making recruit 
mont 

- - - - - - - -- - 
(13 ) 

(14 ) 
Group B Departmental Promotion Committee Consultation with the Union Public Service Co 
(for considering promotion /confirmation ) 

mmission necessary while making direct recruitment 
i . Chief Administrative Officer and Joint Secretary , and selecting an officer for appointment on 

Office of the Chief Administrative Officer and deputation . 
Joint Secretary , 

Ministry of Defence - Chairman . 
2 . A representative each of the Air Headquarters 

and Radar and Communications Project Office, 
Ministry of Defcncc , not below the status of 

Group Captain or equivalent-- Members. 
Note : The proceedings of the Departmental Promo 

tion Committee relating to confirmation of a direct 
recruit shall be sent to the Union Public Service 
Commission for approval. If , however , these are 
not approved by the Union Public Service Com 
mission a fresh meeting of the Departmental Pro 
motion Committee to be presided over by the 
Chairman or a Member of the Union Public Service 
Commission shall be held . 


- 


- 


- 


- - 


- 


. . . 


- - - - 


- - - 


- - - 


- - - - 


( 2 ) 


(4 ) 


- 


- - 


-- - 


-- --- - 


2. Draughtsman Level- V. 


8 * 


Rs. 2000 -60 - 2300 - EB 
75 - 3 200 . 


( 1990 ) 


General central 
Service, Group B , 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial. 


* Subject to variation dependent on workload . 


- - - 


- - - 


- - 


-- - - -- 


- - 


- - - - - - 


- 


---- - - - - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


(5) 
Selection 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- -- 


- - - 


- 


- - 


-- 


- - 


-- 


- 


Not exceeding 30 years 
(Relaxable for Government servants upto 

5 years in accordance with the instruc 
tions or orders issued by the Central 

Government). 
Note : Tho crucial date for determining 

the age - imit shall be the closing date for 
receipt of applications from candidates 
in India (and not the closing date pres 
cribed for those in Assan , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Mizoram , Manipur, 
Nagaland , Tripura , Sikkim , Ladakh Divi 
sion of Jammu and Kashinir State, 
Lahaul and Spiti district and Pangi Sub 
Division of Chanba district of Himachal 
Pradesh , the Andaman and Nicobar 
Islands or Lakshadweep ). 

- -- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


[ T11 - - TİTA] 
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( 9 ) 


- 


(8 ) 


- - - - -- - - 
(10 ) 


-- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- -- - 


- - 


No 


A . Disce in Civil/Mechanical Engineering or 
B . Arth . from a recognised University or 

cruivalont. 


Two years for direct 
recruits and promotoos. 


OR 


B . ( ) .Diploma in Civil/Mechanical Engineering 

of Diploma in Architecture from a recog 

nised Institution or equivalent. 
f11) 2 years experience in design /drawing 

work /map storos in a Government/ Semi 
Government organisation concern of 

Architects . 
Note : In the case of the Architects under A 

aboys , they should be registered with the Council 

of Architects . 
Note 1 : Qualifications are relaxable at the discre 

tion of the Union Public Service Commission 

in ware of candidates otherwise well qualified , 
Note : The qualifications regarding experience 

110 relaxable at the discretion of the Union 
Puole Service Commission in the case of 
candidates belonging to the Scheduled Castes 
and the Scheduled Tribes if at any stage of 
selection , the Union Public Service Commission , 
is of the opinion that sufficient number of can 
didates from these communities possessing the 
requisito experience are not likely to be available 
to all up the vacancies reserved for them . 


- - - - - 


- 


- - 


(11) 
(i) 75 . by promotion failing which by transfer 

on deputation ; and 
( ii) 25 % by direct recruitment. 


* * * (12 ) " 
Promotion : 
Draughtsman Lovel - IV with 4 years regular service 

in the grade. 
Transfer on deputation : 

Officers of the Central/ State Governments : 
(a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; 

or 


( ii) with 2 years regular service in posts in the scale 

of Rs. 1640 - 2900 or equivalent; or 
( iii ) with 4 years regular service in posts in the 

scale of Rs. 1600 - 2660 or equivalent ; and 


( b ) possessing the qualifications and experience 

prescribed for direct recruits under column 8 . 
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(12 ) 


( The departmental officers in the feeder category 

who are in the direct line of promotion will not 
be eligible for consideration for appointment 
for deputation . Similarly , deputationises sirail 
not be eligible for consideration for app . rtinent 
by promotion . Period of deputation écliding 
period of deputation in another ex -cadre post 
held immediately preceding this appointmenti in 
the same or some other organisation /dewitment 
of the Central/State Government shall orzitiily 
not exceed 3 years) . 


-- - - -- - -- - - - -- 


--- -- -- - 


(13) 


( 14 ) 


Grop B Departmental Promotion Committee Consultation with the Union Public Service 

( for consideration promotion / confirmation ) Commission is necessary while making direct 
consisting of : 

recruitment/ selecting candidates on transfis: on 
1. Chief Administrative Officer and Joint secretary , deputation . 

Office of the Chief Administrative Officer and 
Joint Secretary , Ministry of Defence -- Chairman . 


2 . A representative each of the Army Headquarters , 

Naval Headquarters , Air Headquarters and 
Radar and Communication Project Office , 
Ministry of Defence not below the status of 
Group Captain or equivalent - - Members 


Note : The proceedings of the Departmenii Pig . 
motion Committee relating to confirination of 
a direct recruit shall be sent to the Union Public 
Service Commission for approval. If, to :wever, 
these are not approved by the Union "ublic 
Service Commission a fresh meeting of the Depart 
mental Promotion Committee to be presided over 
by the Chairman or a Member of the Union 
Public Service Commission shall be held . 


[File No. A / 33988/CAO /R - II] 
V. K . THAKUR , Dy. Chief Admn. Officer) 
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New Delhi, the 10th July , 1990 


201 . Fr . 91 . 131 : - - Otai gafas , 1924 ( 1924 FT 
2 ) * TTTT 13 JTATTI ( 7 ) To H Barsat 97817 
एतद्वारा अधिमूचित करती है कि - ग्राफिसर कमांडिंग -इन - चीफ , उत्तर 
कमान द्वारा मेजर ए . के . ताग का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के 
कारण छावनः बोर्ड, खास्योल , में मदम्य का एक पद रिक्त हो गया है । 
( 91797 . 1915(eidapia /07 TUE AT/66/ 2949/ ST/ ( nus of 


S . R . O . 131 .- In pursuance of sub - section ( 7 ) , section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby notifies that a vacancy has ocurred in 
the membership of the Catonment Board , Khas Verf by icito 
son of the acceptance by the Officer Commandor-in -Chief , 
the Northern Command of the resignation of Col. A . K . 


Tara . 


F . No. 19 |50 |Khas Yol/L & C |66 |2949|D ( Q & C*) ] 


भारत का राजपत्र : जुलाई 28, 1990/ श्रावण 6, 1912 
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Government hereby notifies that a vacancy has odurred in 
the membership of the Cantonment Board , Lansdowne by 
reason of the acceptance by the General Officer Command 
ing -in- Chief , the Central Command of the resignation of 
Shri Naveen Chandra Joshi, Executive Magistrate. 

___ [ F. No. 19 / 45 / Lansdowne / C/ L &C66127471Dr ६. ( ) । 


का . नि . पा . 132 : - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा अधिसूचित करती है कि स्टेशन कमांडर, खास्योल ने उक्त । 
अधिनियम की धारा 13 की उपधारा 3 के खण्ड ( च ) में प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए कर्नल प्रेमचंद को छावनी बोर्ड , खास्योल का सदस्य 
मनोनीत किया है । यह मनोनयन मेजर ए . के . तारा , के स्थान पर 
किया गया है, जिनका त्यागपत्र स्वीकृत हो चुका है । 

फाइल सं . 19/ 50/ खास्योल/एल एण्ड सो / 66/ 2949-ए/ डी ( क्यू एण्ड सो ] 
S. R . O . 132 . ---In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby notifies that Col. Prem Chand has been 
nominated as a member of the Cantonment Board , Klias Yol 
by the Station Commander Khas Yol in exercise of the 
powers conferred under clause ( e ) of sub-section ( 3 ) of 
section 13 of that Act vice Col . A. K . Tara whose resigna 
Tion has been accepted . 

[ F. No . 19:50/ C Khas Yol | L & C| 66 2949- AD( Q & C ) ] 
का . नि . पा . ! 3.3 : - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधाग ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार 
एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि आफिसर कमांडिग -इन - चीफ , उत्तर 
कमान द्वार। ले . कर्नल - ओ . पी . चन्द्र , का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए 
जाने के कारण छावनी बोर्ड , बकलोह में मदम्य का एक पद रिक्त हो 
गया है । 
[ फाइल म -19/ 23/ सी बकालोहलिण्ड सो / 65/ 29.48 डी / ( क्यू ? ण्ड सी )] 


का . नि . ग्रा 136 : - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 3 का 
2 ) की धारा 13 को उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार 
एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि जिला मजिस्ट्रेट पौडी गाल ने 
उक्त अधिनियम की धारा 13 की उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( ख ) में 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए श्री तुल गम अधिशासी नजिस्ट्रेट , 
को छावनी बोर्ड लैन्सडान का सदस्य मनोनीत किया है यह लतोनयन 
श्री नवीनचन्द्र जोशी अधिशासी, मजिस्ट्रेट के स्थान पर किया गया है 
जिनका त्यागपत्र स्वीकृत हो चुका है । 
[ फा . सं . 19/ 45/ लैन्मडान/ सी एल एण्ड मी) 66/ 2747- ए/ डी ( क्य एट सो ) ] 


S. R. O . 136 . - In pursuance of sub -section ( 7 ) D ection 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , tic Central 
Government hereby , notifies that Shri Tula Ram , Executive 
Magistrate , has been nominated as a member of tim Can 
tonment Board , Lansdowne by the District Magiste Pauri 
Garhwal, in exercise of the powers conferred under wause 
( b ) of sub - section ( 3 ) of section 13 of that Act vive Shri 
Naveen Chandra Joshi, Executive Magistrate , when , resig 
nation has been accepted . 

[ F. No . 19 / 45 / Lansdowne / C | L & C | 66 , 2747-ADQCC ) , 


S . R . O . 133. - - In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby notifies that a Vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonment Board , Bakloh by reason 
of the acceptance by the Officer Commanding -in - Chief , the 
Northern Command of the resignation of Lt. Col. 0 . P . 
Chander . 

[ F. No. 19 / 23 / C / BaklohL & C / 652948D( Q & C ) 


का . नि . पा . 137: - - छावनी अधिनियम, 1924 ( ! ...! का 
2 ) की धार। 18 की उपधारा 2 के अनुमरण में केन्द्रीय सरकार 
छावनी बोर्ड , बवीना की सदस्यता में एक रिक्ति की घोषणा करती है 
क्योंकि 25 मार्च, 1989 की का . नि . ग्रा . सं . 80 के अन्तर्गत उक्त 
बोर्ड के सदस्य के रूप में मनोनीत सो . पी . सिंह , अधिशासी रजिस्ट्रेट 
ने उक्त अधिनियम की धारा 18 को उपधारा 01 अंतर्गन अपेक्षित प्रतिज्ञान 
की शपथ न तो ग्रहण की है और न ही हस्ताक्षरित की है । 
[ फाइल सं . 19/ 16/ वीन / सी / एल एण्ड सी / 65/ 2950/ डी/ ( क्यू एण्ड सो )] 


का . नि . पा . 13 4 : -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार 
एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि स्टेशन कमांडर , बकलोह ने उक्त 
अधिनियम की धारा 13 की उपधारा 3 के खण्ड ( च ) में प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए ले कर्नल - एच . सी . शर्मा, को छावनी बोर्ड, डल 
हौजी बकलोह, का सदस्य मनोनीत किया है । यह मनोनयन ले . कर्नल 
ओ . पी . चन्द्र, के स्थान पर किया गया है, जिनका त्यागपत्र स्वीकृत 
हो चुका है । 
[ फाइल सं . 19/ 23/ सी / बकलोहागल एण्ड सी / 65/ 2948-4/ डी ( क्यू एण्ड सी ) ] 


S . R . O . 134. - - In pursuance of sub -section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby notifies that Lt. Col. H . C . Sharma ilas 
been nominated as a member of the Cantonment Board , 
Bakloh by the Station Commander Dalhousie / Bakloh in 
exercise of the powers conferred under clause ( e ) of sub 
section ( 3 ) of section 13 of that Act vice Lt. Col. 0 . P . 
Chander whose resignation has been accepted . 

[ F. No. 19 / 23 / C / Bakloh| L & C / 65/ 2948-AD( Q & C ) 


S . R . O . 137 . - - In pursuance of sub -section ( 2 ) election 
18 of the Cantonments Act, 1924 (2 of 1924 ) , the Central 
Government hereby declares a vacancy in the membership 
of the Cantonment Board Babina as Shri C . P . Singh , 
Executive Magistrate nominated as a member of « Board 
vide S . R. O . No. 80 dated the 25th March, 1989 did not 
make or subscribe the oath of affirmation as required under 
sub -section ( 1 ) of section 18 of the said Act. 

[ F. No. 19 / 16 / Babina / C| L &C65 /2950/ DIQ& C ) ] 
का . नि . ग्रा 138 : - - छावनी अधिनियम , 1924 की धारा 13 
की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित 
करती है कि उक्त अधिनियम की धारा 18 ( 2 ) के अन्तर्गत रिक्त 
घोषित स्थान को उम अधिनियम की धारा 13 की उपधारा i ) के 
खण्ड ( ख ) के अन्तर्गत प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए मजिस्ट्रेट 
झांसी द्वारा छावनी बोई, बबीना के मदस्य के रूप में श्री जे . पी . खरे , 
अधिशासी मजिस्ट्रेट को मनोनीत किया जाता है । 
[ फाइल सं . 19/ 16/ बबीना/ सी /एल एण्ड सी / 65/ 2950-ए/ डी ( क्यू एण्ड सी )] 

___ करतार सिंह, अवर चित्र 


का . नि . पा . 135 : - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय 
मरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती हैं कि जनरल आफिसर कमांडिंग-. 
इन -चीफ , मध्य कमान द्वारा श्री नवीनचन्द्र जोशी , अधिशासी मजिस्ट्रेट , 
का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के कारण छावनी वोर्ड, लैन्सडान 
में सदस्य का एक पद रिक्त हो गया है । 
फा . स . 19/ 45/ लैन्सडान / सी / एल एण्ड सी / 66 / 2747 डी - ( क्यू एण्ड सी )] 


S . R . O . 138. -In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924) , the Central 

Government hereby notifies that Shri J . P . Khare . Focutive 
Magistrate has been nominated as a member of ine Can 
tonment Board , Babina by the District Magistrate , ihansi in 
exercise of the powers conferred under clause ( o ; of sub 
section ( 3 ) of section 13 against the seat declared vacant 
under section 18 ( 2 ) of that Act . 
[ F. No. 19 / 16 / Babina / C | L & C 65 / 2950 - ADIQ & C ) ] 

KARTAR SINGH , Under Secy . 


S . R . O . 135. -In pursuance of sub -section ( 1 ) of section 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , the Central 
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